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COMUNICATO
ALLE LAVORATRICI, Al LAVORATORI DI L.S.I.D.E. S.p.A.

Oggi, 25 novembre 2004, dopo quasi quattro anni dall’avvenuto scorporo del ramo
informatico della Federazione Lombarda, ¢ stato firmato a Roma il relativo accordo.

Un accordo positivo che la F.A.B.I. ha fortemente voluto e che ¢ migliorativo rispetto ad
analoghi accordi (vedi SOAR).

Solo le pressanti azioni della F.A.B.I. su FederLombarda e su Federcasse hanno permesso
di ottenere questo risultato che risponde alle esigenze dei lavoratori.

L’accordo garantisce per un periodo di 7 _anni, in caso di esuberi in [.S.I.LD.E. Spa, il
diritto per gli ex dipendenti della FederLombarda, al reinserimento nell’azienda di
provenienza o in altre aziende con il mantenimento dei trattamenti economici in essere.

Tale diritto ¢ garantito anche nel caso di cessione delle attivita di [.S.I.D.E. S.p.A. a
soggetti esterni al Sistema del Credito Cooperativo

L’accordo sancisce anche, per tutti i dipendenti di I.S.I.D.E. Spa, il diritto ad essere
destinatari del C.C.N.L. di categoria ¢ quindi del Fondo Pensione Nazionale ¢ della
Cassa Mutua Nazionale.

L’odierna firma permettera anche di stipulare, finalmente, il Contratto Integrativo
Aziendale, gia in massima parte concordato.

Sin da oggi la R.S.A ¢ la I’Esecutivo Regionale F.A.B.I. sono a disposizione dell’azienda
per riprendere la trattativa del Contratto Integrativo Aziendale ed arrivare alla sua
stipula entro la fine di quest’anno.
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